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UNIIVO franchit une nouvelle étape dans sa structuration et renforce sa gouvernance 

 

Le groupe UNIIVO annonce la mise en place de sa nouvelle équipe de pilotage stratégique, l'ULT 

(UNIIVO Leadership Team). Une évolution majeure dans l'organisation du groupe, destinée à 

accompagner sa croissance, renforcer les synergies entre ses activités et poursuivre son 

développement en France et en Europe. 

D'une entreprise pionnière à un groupe aux expertises complémentaires 

Créé en 2008, UNIIVO s'est historiquement construit autour d'une ambition : accompagner les 

établissements de recherche dans l'externalisation de leurs activités de zootechnie et de gestion 

d'animaleries scientifiques. 

Au fil des années, l'entreprise a développé de nouvelles compétences pour répondre à l'évolution des 

besoins des laboratoires, des organismes de recherche et des industriels des sciences de la vie. 

Aujourd'hui, UNIIVO poursuit sa transformation en un groupe réunissant plusieurs expertises 

complémentaires : l'insourcing scientifique, la formation, les analyses sanitaires, les solutions de 

recrutement, ainsi que les prestations spécialisées en environnement de laboratoire. 

Cette diversification s'accompagne d'une nouvelle étape organisationnelle : la structuration d'une 

équipe de direction collective, capable de porter une vision commune tout en renforçant l'autonomie 

et la réactivité des différentes activités. 

Une nouvelle équipe de pilotage pour accompagner les ambitions du groupe 

Sous la présidence de Thomas Follier, l'UNIIVO Leadership Team (ULT) rassemble cinq responsables 

aux compétences complémentaires : 

• Thomas Follier — Présidence : vision stratégique, développement et orientations du groupe. 

• Amandine Mas — Talents & HQSE : développement des ressources humaines, des 

compétences, de l’interim, de la qualité, de la sécurité et de l'environnement. 

• Chloé Fasola — Finance : pilotage financier, accompagnement de la croissance et maîtrise des 

équilibres économiques. 

• Tifanny Leclercq — Insourcing : pilotage et développement des activités d'insourcing 

scientifique. 

• Adrien Pulido — Commerce : stratégie commerciale et marketing, développement des 

marchés et partenariats en France et en Europe. 

Cette organisation vise à renforcer la transversalité, fluidifier les prises de décision et favoriser les 

synergies entre les différentes entités d'UNIIVO. 
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Une gouvernance plus proche des activités et des clients :  

La création de l'ULT repose sur une volonté forte : accompagner la croissance du groupe tout en 

conservant la proximité, l'agilité et la réactivité qui caractérisent UNIIVO depuis sa création. 

Cette nouvelle gouvernance s'articule autour de plusieurs priorités : 

 Définir et partager une stratégie commune à l'ensemble du groupe. 

 Renforcer le pilotage de la performance opérationnelle et commerciale. 

 Décentraliser certaines décisions afin de gagner en efficacité et en réactivité. 

 Développer les synergies entre les différentes activités. 

 Accompagner les collaborateurs dans leur évolution professionnelle. 

 Garantir la qualité, la conformité et la continuité des prestations. 

 Soutenir le développement de nouvelles offres et de nouveaux marchés. 

 

Une ambition inchangée : accompagner les acteurs des sciences de la vie 

Au-delà de son organisation interne, cette évolution traduit avant tout une ambition tournée vers les 

clients et partenaires d'UNIIVO. 

Face à des environnements scientifiques de plus en plus exigeants, les établissements de recherche et 

les industriels ont besoin de partenaires capables de comprendre leurs contraintes, de mobiliser les 

bonnes compétences et de proposer des solutions adaptées. 

En renforçant sa gouvernance et en développant la complémentarité de ses expertises, UNIIVO entend 

poursuivre son engagement auprès de ses clients, depuis la gestion opérationnelle de leurs activités 

jusqu'à l'accompagnement de leurs projets scientifiques et techniques. 

Cette nouvelle étape marque également la volonté du groupe de consolider ses positions en France et 

d'accélérer progressivement son développement européen. 

 

Thomas Follier 

 

mailto:info@uniivo.eu

